
“

Schneider Electric은 개인 맞춤화된 학습 접근법을 
통해 언어 자신감을 키웁니다. 

Schneider Electric은 효율성과 안전성을 위한 에너지 관리 및 자동화 관리 
시스템을 제공하는 다국적 기업입니다. 

”

1836년
설립

—  학습자 피드백
“

266억 유로
매출액

직원 수
171,000 명

105개 국가 

자신감을 갖는 것은 제 의견을 말하는 것을 도와 
주며, 이는 성공적인 직장 생활로 이어집니다. Schneider Electric은 효과적인  대화, 전문 어휘, 

그리고 이해력  향상을 통해 자신감을  향상시키는 
것이 교육 목표였습니다 . 

상황



솔루션

학습 결과
Impact

● Increased confidence in addressing 
challenges through effective oral 
communication.

●
Reduced time to knowledge resulting in 
work-life balance.

89%
“자신감이 
늘었습니다”

86%
“학습 시간을 
절약했습니다”

85%
“고플루언트가 언어 
학습 속도를 
높여준다고 
느꼈습니다!”

● goFLUENT의 온라인 학습 포털과 슈나이더 
일렉트릭의 LMS인 My Learning Link의 통합

● 브랜딩화 된 모바일 앱

● 학습자의 다양한 니즈에 따라 온라인 학습, 
전화영어, 온라인 쓰기, 온라인 클래스를 혼합한 
블렌디드 학습 패키지

영향
● 효과적인 말하기 학습을 통해 업무 문제 해결/소통에 

있어 자신감이 향상되었습니다.
● 학습시간을 절약하여 워라밸을 실현하였습니다. 

● 학습자 수 12, 229명
● 누적 학습 시간 79,040.60시간

● 누적 전화영어 수업 횟수 17,642회
● 누적 온라인 학습 액티비티 136,557개

85%
“비즈니스 
언어 역량을 
향상시켰습니

다”


